POLITICA INTEGRADA DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
OVERALL BUSINESS S.A.

OB-ST-PO-001 Ver. 01

En OVERALL BUSINESS S.A. estamos comprometidos en proveer talento en posiciones
temporales, complementarias, especializadas como contingentes, con profesionales de
experiencia y las herramientas de evaluaciéon automatizadas en la deteccién y eleccion del
talento para la satisfaccion de nuestros clientes, innovando, mejorando de forma continua
el desempefio de los sistemas de gestion en seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente; esto en concordancia con nuestro objeto social, el mismo que se basa en brindar
servicios de intermediacion laboral, destacando personal a una empresa usuaria para prestar
servicios temporales, servicios complementarios y servicios especializados.

Nuestro compromiso esta orientado a:

- Mantener un ambiente de trabajo seguro, saludable y protegido para todos los
trabajadores y teletrabajadores, para su bienestar mediante la prevencion de las
lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes. Asi mismo, fomenta el cuidado del
medio ambiente manteniendo el entorno de trabajo libre de contaminacion.

- Fomentar una cultura de prevencion y control de los riesgos en seguridad y salud en el
trabajo, asi como el uso racional y amigable de nuestros recursos con el medio
ambiente.

- Minimizar los impactos ambientales de nuestras actividades y servicios, gestionando
sus aspectos planificada y preventivamente, con controles necesarios que protejan
nuestro medio ambiente.

- Fomentar y asegurar la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores,
teletrabajadores y sus representantes en los elementos del sistema de gestion de
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

- Garantizar la realizacién de procesos seguros de trabajo.

- Cumplir a cabalidad con los requisitos legales aplicables en seguridad, salud en el
trabajo y medio ambiente, incluido los lineamientos y medidas en el marco de la
prestacion de servicios bajo la modalidad del teletrabajo y los requisitos voluntarios que
la organizacion adopte.

OVERALL BUSINESS S.A. garantiza su difusién y disponibilidad para todos sus colaboradores
mediante la publicacion de la misma.

Gerencia General

Lima, 04 de agosto del 2023.



A POLITICA INTEGRADA DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
OVERALL STRATEGY S.A.C.

OS-ST-PO-001 Ver. 01

En OVERALL STRATEGY S.A.C. estamos comprometidos en desarrollar procesos
administrativos y productivos de calidad, que satisfagan una o varias etapas en la estrategia
de negocio de nuestros clientes, innovando, mejorando de forma continua el desempefio de
los sistemas de gestion en seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente; esto en
concordancia con nuestro objeto social el mismo que se basa en la prestacién de servicios
de outsourcing o tercerizacion en las areas de administracion, produccion, logistica,
distribucion, ventas, marketing y promociones, impulso, merchandising y otros rubros afines.

Nuestro compromiso esta orientado a:

- Mantener un ambiente de trabajo seguro, saludable y protegido para todos los
trabajadores y teletrabajadores, para su bienestar mediante la prevencién de las
lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes. Asi mismo, fomenta el cuidado del
medio ambiente manteniendo el entorno de trabajo libre de contaminacion.

- Fomentar una cultura de prevencion y control de los riesgos en seguridad y salud
en el trabajo, asi como el uso racional y amigable de nuestros recursos con el medio
ambiente.

- Minimizar los impactos ambientales de nuestras actividades vy servicios,
gestionando sus aspectos planificada y preventivamente, con controles necesarios
que protejan nuestro medio ambiente.

- Fomentar y asegurar la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores,
teletrabajadores y sus representantes en los elementos del sistema de gestién de
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

- Garantizar la realizacién de procesos seguros de trabajo.

- Cumplir a cabalidad con los requisitos legales aplicables en seguridad, salud en
el trabajo y medio ambiente, incluido los lineamientos y medidas en el marco de
la prestacién de servicios bajo la modalidad del teletrabajo y los requisitos
voluntarios que la organizacién adopte.

OVERALL STRATEGY S.A.C. garantiza su difusién y disponibilidad para todos sus
colaboradores mediante la publicacién de la misma.

Gerencia General

Lima, 04 de agosto del 2023



POLITICA INTEGRADA DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
EXECUTIVE SOLUTIONS S.A.

ES-ST-PO-001 Ver. 01

En EXECUTIVE SOLUTIONS S.A. estamos comprometidos en desarrollar procesos
administrativos y productivos de calidad, que satisfagan una o varias etapas en la estrategia de
negocio de nuestros clientes, innovando, mejorando de forma continua el desempefio de los
sistemas de gestion en seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente; esto en concordancia
con nuestro objeto social, el mismo que se basa en brindar servicios de outsourcing o
tercerizacion en las areas de administracién, produccion, logistica, distribucién, marketing,
impulsacién, merchandising y otros afines.

Nuestro compromiso esté orientado a:

- Mantener un ambiente de trabajo seguro, saludable y protegido para todos los
trabajadores y teletrabajadores, para su bienestar mediante la prevencion de las
lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes. Asi mismo, fomenta el cuidado del medio
ambiente manteniendo el entorno de trabajo libre de contaminacion.

- Fomentar una cultura de prevencién y control de los riesgos en seguridad y salud en el
trabajo, asi como el uso racional y amigable de nuestros recursos con el medio ambiente.

- Minimizar los impactos ambientales de nuestras actividades y servicios, gestionando
sus aspectos planificada y preventivamente, con controles necesarios que protejan nuestro
medio ambiente.

- Fomentar y asegurar la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores,
teletrabajadores y sus representantes en los elementos del sistema de gestion de
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

- Garantizar la realizacion de procesos seguros de trabajo.

- Cumplir a cabalidad con los requisitos legales aplicables en seguridad, salud en el
trabajo y medio ambiente, incluido los lineamientos y medidas en el marco de la prestacion
de servicios bajo la modalidad del teletrabajo y los requisitos voluntarios que la
organizacion adopte.

EXECUTIVE SOLUTIONS S.A. garantiza su difusién y disponibilidad para todos sus
colaboradores mediante la publicacion de la misma.

Gerencia General

Lima, 04 de agosto del 2023.



POLITICA INTEGRADA DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
MARKETING POWER S.A.C.

MP-ST-PO-001 Ver. 01

En MARKETING POWER S.A.C. estamos comprometidos en desarrollar procesos
administrativos y productivos de calidad, que satisfagan una o varias etapas en la estrategia
de negocio de nuestros clientes, innovando, mejorando de forma continua el desempefio
de los sistemas de gestién en seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente; esto en
concordancia con nuestro objeto social, el mismo que se basa en la prestacion de servicios
de publicidad, merchandising, marketing, comercializacién, ventas, importacion,
comercializacion de productos entre otros rubros afines.

Nuestro compromiso esta orientado a:

- Mantener un ambiente de trabajo seguro, saludable y protegido para todos los
trabajadores y teletrabajadores, para su bienestar mediante la prevencién de las
lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes. Asi mismo, fomenta el cuidado del
medio ambiente manteniendo el entorno de trabajo libre de contaminacion.

- Fomentar una cultura de prevencion y control de los riesgos en seguridad y salud
en el trabajo, asi como el uso racional y amigable de nuestros recursos con el
medio ambiente.

- Minimizar los impactos ambientales de nuestras actividades y servicios,
gestionando sus aspectos planificada y preventivamente, con controles necesarios
gue protejan nuestro medio ambiente.

- Fomentar y asegurar la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores,
teletrabajadores y sus representantes en los elementos del sistema de gestién de
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

- Garantizar la realizacion de procesos seguros de trabajo.

- Cumplir a cabalidad con los requisitos legales aplicables en seguridad, salud
en el trabajo y medio ambiente, incluido los lineamientos y medidas en el marco
de la prestacion de servicios bajo la modalidad del teletrabajo y los requisitos

voluntarios que la organizacion adopte.

MARKETING POWER S.A.C. garantiza su difusion y disponibilidad para todos sus

colaboradores mediante la publicacion de la misma.

Gerencia General

Lima, 04 de agosto del 2023



POLITICA INTEGRADA DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
INDUSTRY & LOGISTICS MANAGEMENT S.A.

ILM-ST-PO-001 Ver. 02

En INDUSTRY & LOGISTICS MANAGEMENT S.A. estamos comprometidos a desarrollar
procesos administrativos y productivos de calidad, que satisfagan una o varias etapas en la
estrategia de negocio de nuestros clientes, innovando, mejorando de forma continua el
desempenio de los sistemas de gestion en seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente, esto
en concordancia con nuestro objeto social; el mismo que se basa en brindar servicios en las
actividades especializadas en las areas de produccion, logistica, distribucién, administracion,

almacenaje, supervision de obras entre rubros afines.
Nuestro compromiso esta orientados a:

- Mejorar continuamente el desempeio del Sistema de gestién Seguridad, Salud en el
Trabajo y medio ambiente de la Organizacion.

- Fomentar una cultura de prevencion y controlar de los riesgos de seguridad y salud
ocupacional de nuestras actividades.

- Mantener un ambiente de trabajo seguro, saludable y protegido para todos los
trabajadores, para su bienestar mediante la prevencién de lesiones, dolencias,
enfermedades e incidentes.

- Gestionar en forma planificada y preventiva los aspectos ambientales de nuestra
organizacion adoptando los controles necesarios para proteger nuestro medio ambiente.

- Asegurar la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores y sus representantes
en los elementos del sistema de gestién de seguridad y salud en el Trabajo.

- Cumplir a cabalidad con los requisitos legales aplicables y los requisitos voluntarios que

la organizacién adopte.

INDUSTRY & LOGISTICS MANAGEMENT S.A., garantiza su difusion y disponibilidad para todos

sus colaboradores mediante la publicaciéon de la misma.

Gerencia General

Lima, 24 de enero del 2025.



POLITICA INTEGRADA DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
TRADE DEVELOPMENT S.A.C.

TD-ST-PO-001 Ver. 01

En TRADE DEVELOPMENT S.A.C. estamos comprometidos en desarrollar procesos
administrativos y productivos de calidad, que satisfagan una o varias etapas en la estrategia
de negocio de nuestros clientes, innovando, mejorando de forma continua el desempefio
de los sistemas de gestion en seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente; esto en
concordancia con nuestro objeto social, el mismo que se basa en poder brindar servicios
de publicidad, merchandising, marketing, promocioén, importacién, exportacion,
comercializacion, venta al por mayor y menor de diversos bienes y productos segun su
objeto social.

Nuestro compromiso esta orientado a:

- Mantener un ambiente de trabajo seguro, saludable y protegido para todos los
trabajadores y teletrabajadores, para su bienestar mediante la prevencion de las
lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes.

- Fomentar una cultura de prevencién y control de los riesgos en seguridad y salud

en el trabajo.

- Fomentar y asegurar la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores,
teletrabajadores y sus representantes en los elementos del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

- Garantizar la realizacion de procesos seguros de trabajo.

- Cumplir a cabalidad con los requisitos legales aplicables en seguridad y salud en el
trabajo, incluido los lineamientos y medidas en el marco de la prestacion de
servicios bajo la modalidad del teletrabajo y los requisitos voluntarios que la

organizacion adopte.

TRADE DEVELOPMENT S.A.C. garantiza su difusién y disponibilidad para todos sus
colaboradores mediante la publicacion de la misma.

Gerencia General

Lima, 04 de agosto del 2023.



POLITICA INTEGRADA DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
OVERALL ORIENTE S.A.C.

0OO0O-ST-PO-001 Ver. 01

En OVERALL ORIENTE S.A.C. estamos comprometidos en desarrollar procesos
administrativos y productivos de calidad, que satisfagan una o varias etapas en la estrategia
de negocio de nuestros clientes, innovando, mejorando de forma continua el desempefio
de los sistemas de gestion en seguridad y salud en el trabajo; esto en concordancia con
nuestro objeto social, el mismo que se basa en brindar servicios de publicidad,
merchandising, promocion y ventas de aparatos telefonicos, sean bienes o servicios asi
como el servicio de conexion de lineas telefénicas; compra y venta de objetos de vestir,
articulos de oficina y articulos de decoracion de hogar, entre otros.

Nuestro compromiso esta orientado a:

- Mantener un ambiente de trabajo seguro, saludable y protegido para todos los
trabajadores y teletrabajadores, para su bienestar mediante la prevencién de las
lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes.

- Fomentar una cultura de prevencién y control de los riesgos en seguridad y salud
en el trabajo.

- Fomentar y asegurar la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores,
teletrabajadores y sus representantes en los elementos del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

- Garantizar la realizaciéon de procesos seguros de trabajo.

- Cumplir a cabalidad con los requisitos legales aplicables en seguridad y salud en el
trabajo, incluido los lineamientos y medidas en el marco de la prestacion de servicios
bajo la modalidad del teletrabajo y los requisitos voluntarios que la organizacion
adopte.

OVERALL ORIENTE S.A.C. garantiza su difusion y disponibilidad para todos sus

colaboradores mediante la publicacion de la misma.

Gerencia General

Lima, 04 de agosto del 2023.



